
 

   

 

La Maison des enfants est un lieu unique qui favorise l’épanouissement et le pouvoir d’agir des enfants âgés 

de 5 à 12 ans par l’écoute, l’expression, le jeu et la mobilisation des acteurs concernés. Au cœur du quartier 

Hochelaga-Maisonneuve, nous sommes un organisme qui porte une histoire humaine où la parole des enfants 

est écoutée et prise en considération.  

Concrètement, La Maison des enfants (MDE) offre aux enfants la possibilité d’explorer ses dix pièces uniques. 

Les enfants peuvent venir y vivre des moments de plaisir, des réussites, des expériences enrichissantes et faire 

de belles rencontres. Ils sont libres de choisir et de proposer ce qu’ils veulent faire. 

Relevant de la coordonnatrice du programme d’accueil et des groupe-classe et en accord avec la mission, les 

objectifs et les orientations de La Maison des enfants, l’agent.e en soutien, appuie la coordonnatrice du 

programme dans l’atteinte des objectifs.  De façon plus spécifique, il-elle ; 

Volet accueil des enfants : 
 

• Accueil, écoute, et renforce le pouvoir d’agir des enfants ; 

• Soutien la coordonnatrice dans la prise en charge des deux programmes et s'assure du bon déroulement 
des activités en répondants aux besoins des enfants ;  

• S’assure de la sécurité des enfants dans La Maison, au parc et en sortie ; 

• Consulte et informe la coordonnatrice de toutes les situations inquiétantes au sujet d’un enfant ;  

• S’assure d’offrir aux enfants des activités diversifiées, stimulantes et adaptées pour tous les groupes d’âge 
; 

• S’assure d’offrir une collation santé aux enfants (faire l’épicerie, s’assurer de la qualité et de la fraîcheur de 
la nourriture offerte, etc.). 

 
Volet bénévoles et stagiaires : 
 

• Partage avec la coordonnatrice les observations permettant le soutien aux bénévoles afin que la relation 
avec les enfants respecte la philosophie et l’approche de La Maison des enfants. 

 
Volet activités 
 

• Planifie et co-coordonne le programme (achat de matériel pour les pièces, mise en place des pièces, achat 
et fabrication d’objets symboliques, calendrier d’activités, etc.) ; 

• Fait une mise à jour des inventaires du matériel des deux programmes ;  

• Collabore dans la mise en place des projets spéciaux avec les partenaires (Voyage de rêve, camp Edphy, 
gala, etc.) ; 

• Participe à la préparation d’activités spéciales en collaboration avec les bénévoles (St-Valentin, Noël, été, 
Pâques, dîner parents-enfants, spectacle, etc.). 

• Collabore dans les activités de rayonnement de la MDE ; 

• Soutien la coordonnatrice dans la mise en place d’activités de renforcement scolaire en accord avec notre 
philosophie et en collaboration avec les partenaires ; 



 

   

 

• Collabore étroitement avec les autres membres de l’équipe ;  

• Remplace à l’occasion la coordonnatrice dans la tenue de certaines activités. 
 
Tâches reliées au milieu de vie de La Maison : 
 

• Participe aux activités de La Maison (à l’extérieur de votre programme) : AGA, fête de Noël des bénévoles, 
Journée internationale des droits des enfants, journée corvée, journées de planification annuelle, comité ; 

• Participe au bon fonctionnement interne de La Maison (rangement, entretien ménager, achats, et autres 
tâches connexes, etc.) 

Compétences recherchées :   

• Diplôme d’études en sciences sociales ou en sciences de l’éducation ou autre discipline connexe. Une 
candidature avec une expérience démontrée peut être considérée ; 

• Bonne connaissance des enjeux liés aux jeunes de 5 à 12 ans ; 

• Expérience de travail avec des bénévoles ou avoir une expérience comme bénévole ; 

• Bonne capacité à travailler en équipe ; 

• Bonne maitrise du français parlé et écrit ;  

• Maîtrise de la suite Office ;   

• Expérience dans le milieu communautaire, un atout ; 

• Expérience de travail avec les enfants, un atout. 

 
Aptitudes liées à l’emploi :  

• Amour inconditionnel des enfants, capacité d’écoute, ouverture d’esprit et non-jugement ; 

• Leadership mobilisateur et participatif ; 

• Autonomie et grand sens de l’organisation ; 

• Grande facilité dans les relations interpersonnelles et en communications ; 

• Créativité et dynamisme. 

 
Conditions de travail : 

• Vous travaillerez dans une maison ancestrale bien entretenue qui offre une bonne ambiance de travail ; 
• Vous ferez partie d’une équipe dévouée, bienveillante et respectueuse ;   
• Contrat de 26 semaine avec possibilité de prolongation ; 
• 22 heures par semaine (horaire de soir et de fin de semaine) ; 

• 2 semaines de vacances durant le temps des fêtes ; 
• Ouverture à la conciliation travail-famille ; 
• Salaire de 19$/h ; 

• Entrée en poste : le plus rapidement possible.  

  
Les personnes intéressées doivent faire parvenir une lettre de motivation et un curriculum vitae à l’attention de 
Caroline Houle avant le 15 août 2026 à l'adresse suivante : direction@maisondesenfants.org 
 



 

   

 

La Maison des enfants de l’île de Montréal invite les femmes, les autochtones, les membres des minorités 
visibles, des minorités ethniques et les personnes en situation de handicap qui répondent aux exigences du poste 
à soumettre leur candidature. 
 
Merci de l’intérêt que vous portez à La Maison des enfants, mais seuls les candidats retenus seront contactés. 


